
Информация
о ходе исполнения рекомендаций, внесенных по итогам внутреннего 

анализа коррупционных рисков в КГУ «Костанайский обсластной историко­
краеведческий музей» Управления культуры акимата Костанайской области

на 06.09.2021 года
№ 
п/п

Рекомендации по итогам 
внутреннего анализа 

коррупционных рисков

Форма 
завершения

Информация об
исполнении

1 С целью недопущения условий для 
возникновения коррупционных 
рисков продолжать работу по 
внутреннему анализу 
коррупционных рисков в 
деятельности Учреждения

Справка срок исполнения - 
постоянно

2 Внести предложение об 
урегулировании вопроса 
возмездного приобретения 
культурных ценностей, имеющих 
отношение к истории, религии, 
культуре и быту народов 
Казахстана, у физических лиц, не 
являющихся субъектами 
предпринимательства в 
Уполномоченный орган

Ответ МФ
РК

Ответ Комитета 
Казначейства МФ РК 
исх.№ КК-05-
КК/24505
от 25.08.2021г.

3 С целью исключения двойного 
учета экспонатов, образующих 
единый государственный музейный 
фонд, внести предложения в 
Уполномоченный орган о 
рассмотрении вопроса о внесении 
изменений в Правила ведения 
бухгалтерского учета

Ответ
МКС, МФ
РК

Ответ Комитета 
Культуры МКС РК 
исх.№09-03-17/37-А- 
294 от 12.08.2021г.

Ответ МФ РК 
исх.№ ДМБУА-01-
ДМ/24527
от 16.08.2021г.

4 Осуществлять постоянный 
внутренний контроль за 
деятельностью, относящейся к 
области повышенного 
коррупционного риска, конфликта 
интересов

Справка срок исполнения - 
постоянно

5 Принимать меры по 
своевременному укомплектованию 
вакансий

Справка при необходимости 
подача информации 
на электронную



биржу труда
6 При проведении аттестации 

гражданских служащих 
необходимо строго 
руководствоваться Правилами и 
условиями проведения аттестации 
гражданских служащих 
государственных организаций 
культуры, утвержденных приказом 
МКС РК от 29 июня 2016 года № 
189

Протокол
занятия

Срок исполнения - 
сентябрь-октябрь

7 С администрацией учреждения 
провести правовой всеобуч об 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений и 
преступлений

Протокол 
всеобуча

Правовой всеобуч
10.06.2021г.

Заместитель руководителя Алшимова Э.Е.


